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Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin  7 Ağustos ,2000 tarihli  birleşiminde kabul olunan  “Vakıflar Örgütü ve Din İşleri Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası” Anayasa’nın 94(1) maddesi gereğince ,Kuzey Kıbrıs  Türk Cumhuriyeti  Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı:48/2000

VAKIFLAR ÖRGÜTÜ VE DİN İŞLERİ DAİRESİ (KURULUŞ, GÖREV VE ÇALIŞMA ESASLARI) (DEĞİŞİKLİK) 

YASASI

	
	    Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	  Kısa İsim

73/1991

  51/1992

  32/1993

  27/1998

  47/1998

  25/1999

 
	1. Bu Yasa, Vakıflar Örgütü ve Din İşleri Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Vakıflar Örgütü ve Din İşleri Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası ile birlikte okunur.

	Esas Yasanın 15’inci Maddesinin
	2. Esas Yasa, 15’inci  maddesinin (3)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (3)’üncü  fıkra konmak suretiyle değiştirilir:



	Değiştirilmesi
	
	“(3)
	İdarenin görevlerinin gerektiği şekilde yerine getirilmesini sağlamak amacıyla Genel Müdür Yardımcılarına bağlı olarak aşağıda belirtilen Şube Müdürlükleri oluşturulur:



	
	
	(A)
	İdari İşler Şube Müdürlüğü;

	
	
	(B)
	Muhasebe Şube Müdürlüğü;

	
	
	(C)
	İşletmeler ve Araştırma Şube Müdürlüğü;

	
	
	(Ç)
	Emlak Şube Müdürlüğü;

	
	
	(D)
	İnşaat Şube Müdürlüğü;

	
	
	(E)
	Mülhak Vakıflar Şube Müdürlüğü.”


	Esas Yasanın 17’nci
	3. Esas Yasa, 17’nci maddesine bağlı Birinci Cetvelde yer alan;



	Maddesinin Değiştirilmesi
	
	 (1)
	Tarımsal İşletmeler Sorumlusu” kadrosundan hemen sonra aşağıda kadro adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı, derecesi ve baremi öngörülen “Mülhak Vakıflar Şube Müdürü” kadrosu;



	
	
	“Kadro 

Adı
	Kadro 

Sayısı


	 Hizmet Sınıfı
	Derecesi
	 Baremi

	
	
	Mülhak Vakıflar Şube Müdürü
	    1
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)
	    II
	   17A

             ”



	
	  (2)
	“Yönetim Kurulu Raportörü” kadrosundan hemen sonra aşağıda kadro adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı, derecesi ve baremi öngörülen “Bilgi İşlem Sorumlusu” kadrosu ;




	
	“ Kadro 

Adı
	Kadro 
Sayısı


	Hizmet Sınıfı
	Derecesi
	Baremi

	
	
	Bilgi İşlem Sorumlusu
	1
	Özel Hizmetler 

Sınıfı
	1
	17B

           ”

           

	
	(3)
	“Müfettiş Yardımcısı” kadrosundan hemen sonra aşağıda sırası ile  kadro adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı, derecesi ve baremi öngörülen “I. Derece Analist/Programcı” “II. Derece Analist/Programcı” ve “III. Derece Analist/ Programcı” kadroları,



	
	
	“Kadro
Adı
	Kadro 

Sayısı


	 Hizmet Sınıfı
	Derecesi
	  Baremi



	
	
	Analist/

Programcı
	1
	Planlama Hizmetleri Sınıfı
	I
	16



	
	
	Analist/ Programcı
	1
	Planlama Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15



	
	
	Analist/ Programcı
	1
	Planlama Hizmetleri Sınıfı
	III
	11-12-13

           ”



	
	(4)
	“Kıdemli Teknisyen” kadrosundaki “(İnşaat, Makine, Elektrik, Ziraat)” sözdizisi kaldırılmak ve yerine “(İnşaat, Makine, Elektrik, Ziraat, Tapu - Kadastro)” sözdizisi;



	
	(5)
	“Teknisyen I (Makine)” kadrosundan hemen sonra aşağıda  kadro adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı, derecesi ve baremi öngörülen  “Teknisyen I (Tapu- Kadastro)” kadrosu ;



	
	“Kadro 

Adı
	Kadro 

Sayısı
	 Hizmet Sınıfı
	Derecesi
	 Baremi



	
	
	Teknisyen I

(Tapu-Kadastro)
	1
	Teknisyenlik Hizmetleri Sınıfı
	II
	12-13

             ”



	
	(6)
	“Teknisyen II (Ziraat)” kadrosundan hemen sonra aşağıda  kadro adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı, derecesi ve baremi öngörülen “Teknisyen II (Tapu-Kadastro)” kadrosu;




	
	“ Kadro 

Adı
	Kadro 
Sayısı


	 Hizmet Sınıfı
	Derecesi
	  Baremi



	
	Teknisyen II

(Tapu -Kadastro)
	1
	Teknisyenlik Hizmetleri Sınıfı
	III
	11 - 12 

           ” 

          

	
	(7)
	“Teknisyen III (Ziraat)” kadrosundan hemen sonra aşağıda kadro adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı, derecesi ve baremi öngörülen “Teknisyen III (Tapu - Kadastro)” kadrosu;



	
	“ Kadro 

Adı
	Kadro 

Sayısı


	 Hizmet Sınıfı
	Derecesi
	  Baremi



	
	Teknisyen III 

(Tapu - Kadastro)


	1
	Teknisyenlik Hizmetleri Sınıfı
	IV
	7-8-9-10

           ”                                        

	
	(8)
	“Kıdemli Teknisyen (İnşaat, Makine, Elektrik, Ziraat, Tapu-Kadastro)” kadrosunun kadro sayısı olarak öngörülen “1” rakamı kaldırılmak ve yerine “2” rakamı;



	
	(9)
	Toplam kadro sayısı olarak öngörülen “109” rakamı kaldırılmak ve yerine “118” rakamı;



	
	konmak suretiyle değiştirilir.



	EsasYasanın

18’inci
	4.
	 Esas Yasa, 18’inci maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan;



	Maddesinin Değiştirilmesi
	
	(1)
	(A)
	“Tarımsal İşletmeler Sorumlusu” kadro hizmet şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli yeni “Mülhak Vakıflar Şube Müdürü”, kadrosu ve “Yönetim Kurulu Raportörü” kadro hizmet şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli yeni “Bilgi İşlem Sorumlusu” kadro hizmet şemaları,



	
	
	
	(B)
	“Müffettiş Yardımcısı” kadro hizmet şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli sırasıyla yeni “I. Derece Analist/Programcı”, “II. Derece Analist/Programcı.” ve “III. Derece Analist/Programcı”  kadro hizmet şemaları;



	
	
	
	(C)
	“Teknisyen I (Makine)” kadro  hizmet şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli yeni “Teknisyen I (Tapu-Kadastro)” kadro hizmet şeması,  “Teknisyen II (Ziraat)” kadro hizmet şemasından hemen sonra bu Yasaya ekli yeni “Teknisyen II (Tapu - Kadastro)” kadro hizmet şeması ve “Teknisyen III (Ziraat)” kadro hizmet şemasından hemen sonra  bu Yasaya ekli yeni “Teknisyen III (Tapu-Kadastro)” kadro hizmet şemaları ;



	
	
	konmak suretiyle değiştirilir.



	
	
	(2)
	Esas Yasa, 18’nci maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan, “Kıdemli Teknisyen (İnşaat, Makine, Elektrik, Ziraat)”  kadro hizmet şemasının;



	
	
	
	(A)
	Başında yer alan sözdizileri kaldırılmak ve yerine “Kıdemli Teknisyen (İnşaat, Makine, Elektrik, Ziraat, Tapu-Kadostro)” sözdizileri;



	
	
	
	(B)
	Kadro adı kaldırılmak ve yerine “Kıdemli Teknisyen (İnşaat, Makine, Elektrik, Ziraat, Tapu- Kadastro)” kadro adı;



	
	
	
	(C)
	Kadro sayısı olarak öngörülen “1” rakamı kaldırılmak ve yerine “2” rakamı;



	
	
	
	(D)
	Yüksek Öğrenimli Genel Hizmetler Sınıfı altında yer alan  IV. Derece “Evkaf Memuru III” kadro hizmet şeması kaldırılmak ve yerine bu Yasaya ekli yeni  IV. Derece “Evkaf Memuru III”kadro hizmet şeması;



	
	
	
	konmak suretiyle değiştirilir.



	
	
	(3)
	Esas Yasa, 18’nci maddesine bağlı İkinci Cetvelde yer alan “İdari İşler Şube Müdürü” kadro hizmet şemasının, “I. Görev, Yetki ve Sorumlulukları” kısmının (3)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (3)’üncü fıkra konmak suretiyle değiştirilir.



	
	
	
	“(3)
	Genel Müdürlüğün dosyalama, arşiv ve muhaberat işlerinin organize edilip yürütülmesini sağlar; İdari İşler Şube Müdürlüğü ile ilgili muhaberatı yürütür; İdarenin halkla ilişkilerinin geliştirilmesinde Genel Müdürlüğe yardımcı olur; ve ”



	Esas Yasanın

74’üncü Maddesinin
	5. Esas Yasa, 74’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (1)’inci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	
	“(1)
	Vakıflar İdaresince yürütülen hizmetler, aşağıda belirtilen ve Üçüncü Cetvelde gösterilen yedi sınıfa ayrılırlar:



	
	
	
	(A)
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı;

	
	
	
	(B)
	Özel Hizmetler Sınıfı;

	
	
	
	(C)
	Planlama Hizmetleri Sınıfı;

	
	
	
	(Ç)
	Genel (İdari, Mali, İşletmecilik ve Emlak) Hizmetleri Sınıfı;

	
	
	
	(D)
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı;

	
	
	
	(E)
	Teknisyenlik  Hizmetleri Sınıfı;

	
	
	
	(F)
	Yardımcı Genel Hizmetler Sınıfı . ”



	Esas Yasanın 

76’ncı 

Maddesinin
	6.
	Esas Yasa, 76’ncı maddesi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 76’ncı madde konmak suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	“Özel
	76.
	Özel Hizmetler Sınıfı: (Üç Dereceli):

	
	Hizmetler 

Sınıfı
	(1)
	Vakıflar İdaresinde, hizmetlerin etkinlik ve verimlilikle yürütülmesi için gerekli yasa, tüzük ve yönetmelikleri hazırlayan, uygulamanın bunlara uygun olarak yapılması yönünde hukuki görüşler belirten, uygulamadaki aksaklık ve tıkanıklıkları önlemek açısından hukuksal önlemler öneren, gereğinde Vakıflar İdaresinin taraf olduğu davalarda idareyi temsil eden görevliler ile gereğinde Vakıflar İdaresinde mali açıdan üst denetim ve teftiş hizmetleri ile Bilgi İşlem Sorumluluğu hizmetlerini yerine getiren ve Yönetim Kurulu Raportörlüğü hizmeti yapan görevlileri kapsar.



	
	
	
	(2)
	Bu sınıfa girebilmek için tanınmış bir üniversitenin Hukuk Fakültesini bitirmiş ve yürürlükteki mevzuat uyarınca Baro imtihanlarını geçmiş olmak ve Avukat olarak kaydedilmeye hak kazanmış olmak veya Hukuk,  İdari İlimler, Maliye, İktisat, İstatistik, İşletmecilik, Muhasebe, Ticaret ve Bilgisayar konularında bir fakülte, akademi veya yüksek okul bitirmiş olmak koşuldur.  ”



	Esas Yasaya 

Yeni 77’inci Maddenin Eklenmesi
	7. Esas Yasa, 76’ncı maddesinden hemen sonra aşağıdaki yeni 77’nci madde eklenmek ve ondan sonra gelen maddeler yeniden sayılandırılmak suretiyle değiştirilir:



	
	“Planlama       77.
	Planlama Hizmetleri Sınıfı (Üç Dereceli):

	
	Hizmetler Sınıfı 
	
	 (1)
	Vakıflar İdaresinde Analist/Programcı olarak Bilgisayar ile ilgili hizmetleri yürüten görevlileri kapsar.

	
	
	
	(2)
	Bu sınıfa girebilmek için bir üniversitenin, fakülte, akademi veya dengi bir yüksek okulun Bilgisayar Mühendisliği veya Bilgi İşlem ile ilgili bölümlerinden birini bitirmiş olmak koşuldur. ”



	Esas Yasanın Yeni 80’inci Maddesinin Değiştirilmesi


	8. Esas Yasa, yeniden sayılandırılan eski 79’uncu yeni 80’inci maddesinin (1)’inci fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (1)’inci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:

	
	
	“(1)
	Vakıflar İdaresinde, sanatları ile ilgili olarak mesleki yetkileri içinde üretim, yapım, bakım, onarım ve Tapu-Kadastro hizmetlerini yerine getiren görevlileri kapsar.”



	Yürürlüğe Giriş
	9. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


